
最近の活動 （2026年2月現在）

●2026年

２月27日 第３5回 全国障害者特例子会社連絡会 後援：厚生労働省（ハイブリット開催）

１月２6日 第31回 障害者雇用「企業見学会」

●2025年

１2月１8日,１9日 第１6回 企業担当者のための障害者雇用・就労支援講座

10月30日   第6回 経営者セミナー

10月9日,10日、16日 第30回 企業担当者のための障害者雇用・初任者講座（オンライン開催）

８月２２日   第２回 新任経営者セミナー

７月２４日,25日  第３０回 障害者雇用「企業見学会」

７月１７日，１８日，２２日 第２９回 企業担当者のための障害者雇用・初任者講座（オンライン開催）

５月1５日,1６日  第15回 企業担当者のための障害者雇用・就労支援講座（オンライン開催）

３月１０日,１１日  第２８回 企業担当者のための障害者雇用・初任者講座（オンライン開催）

２月１８日 第３４回 全国障害者特例子会社連絡会 後援：厚生労働省（ハイブリット開催）

１月２８日 第２９回 障害者雇用「企業見学会」

１月１６日,１７日 第１４回 企業担当者のための障害者雇用・就労支援講座（オンライン開催）

●2024年

１１月２２日   第２８回 障害者雇用「企業見学会」

１１月１４日,１５日 第２７回 企業担当者のための障害者雇用・初任者講座（オンライン開催）

９月２６日,２７日 第１３回 企業担当者のための障害者雇用・就労支援講座（オンライン開催）

一般社団法人 障害者雇用企業支援協会のご案内
略称：SACEC(サセック)

Support Association for Corporate Employment of the Challenged

 障害者雇用のさらなる１歩をお手伝いします！
2010年12月設立

1997年に旧日本経営者団体連盟(日経連)「障害者雇用相談室」として設置され、
その後 日本経済団体連合会を経て、東京経営者協会に継承された事業を法人化して独立

目 的

障害者が自らの労働により自立するために、その最も有効な手段である雇用の領域において、広く産業界

に意識の浸透を求め、障害者雇用を促進する企業に対し民間の立場から非営利で支援すること。

SACECの事業

個別企業の障害者雇用相談対応

（無料）
特例子会社設立支援・啓発応援 障害者雇用支援機関等と連携

行政機関等への協力 企業の交流ネットワークづくり
会員企業向けメールマガジン

発行

障害者雇用企業見学会
障害者雇用就労支援担当者、

同初任者向け講座

法律制度の改正等に関する

情報提供

一般社団法人 障害者雇用企業支援協会 （Support Association for Corporate Employment of the Challenged）

〒101-0035 東京都千代田区神田紺屋町34 東和神田ビル403 TEL 03-3252-1900 FAX 03-3252-1901

E-mail shienkyokai@SACEC.jp ホームページ https://sacec.jp



ご入会について

会員の構成 正会員をもって「一般社団法人及び一般財団法人に関する法律」の定める「社員」とします。

● 正会員  当法人の目的に賛同して入会した障害者を雇用し又は雇用を企画する企業、及び理事会が
定める入会審査委員会において承認された企業。理事会の承認を受けた団体及び個人。

● 賛助会員 当法人の目的に賛同し、理事会が定める入会審査委員会において承認された社会福祉法人
、特別支援学校、その他障害者就労支援関係機関等団体、企業及び個人。

会費（入会金は不要です） ● 正会員 年額 ６0,000円以上
  ● 賛助会員 年額 30,000円以上

※初年度の年会費は入会時期により異なります。

入会申し込み

当協会ホームページ https://sacec.jp/nyuukai より、「入会申込書（Excel）」「記入例（PDF）」及び
「会社概要（Excel）」「記入例（PDF）」をダウンロードの上ご記入いただき、事務局にご郵送下さい。

障害者雇用相談 企業が障害者を雇用される際の

様々な問題に対する助言その他のお手伝いをしてい

ます。対象は問題を感じておられるすべての企業で、

まずお会いして実情を伺うことから始めています。通

常、直面される問題は次第に具体化し、それに沿った

アドバイスをさせて頂くことになります（随時）

就労支援講座 企業で「就労支援を3年以上経験」され、

所属企業において“中堅”と位置付けられる方を対象

に実施しています。事前に独自の教材をもとに、設定

されたテーマに即した知識・情報をオンデマンドにて

自己学習していただいた上で、オンライン上に参集し

ていただき、5～6人程度でグループワーク（半日）に取

組んでいただく対話重視の講座です（年２回程度）

初任者講座 企業での障害者の「就労支援経験が1年

未満」のいわゆる“初任者”の方を対象に実施していま

す。事前に独自の教材をもとに障害者雇用に関する基

礎的な知識・情報をオンデマンドにて自己学習してい

ただいた上で、オンライン上に参集していただき、5～

6人程度でグループワーク（半日）に取組んでいただく

対話重視の講座です（年３回程度）

企業見学会 “百聞は一見に如かず”の実践である企業

見学会を開催しています。工夫と努力によって様々な

優れた手法の開発や、課題を克服した先発企業の現

場を見学します （年２回程度）

会員セミナー 障害者雇用に関する制度や新たな潮

流、その他企業として知っておくべき情報に関する専

門家からのご講演や、企業の方に障害者雇用におけ

る好事例をご紹介いただくセミナーを開催しています

（年２回程度）

経営者セミナー 特例子会社の経営者層、一般企業に

おいて障害者雇用を所管する役員・部門長などを対

象に、障害者雇用を俯瞰したテーマの講演を設定して

意見交換を行うなど、ネットワーク（交流）の拡大を目

的に開催いたします（不定期）

新任経営者セミナー 障害者雇用に取り組む会社で、

新たに経営に携わる職務に就かれた方を対象に開催

しています。障害者雇用に取り組む会社のマネジメン

トとして知っておくべき知識、情報、同じ立場の方が

感じている課題を共有して、理解を深めること目的に

開催しています（年１回）

SACECニュース その時々のトピックスとして、最新の

厚生労働省発表等や、 SACEC諸行事、営利以外の各

種セミナー開催情報などをお知らせします（毎月）

全国障害者特例子会社連絡会 原則として毎年1回全

国の特例子会社宛にご案内して開催しています。厚生

労働省幹部による障害者雇用の現状説明、各地域毎

に発表される、直面する諸問題への取組みや、障害者

雇用に関する諸制度の在り方への意見など、内容に

対して高い評価を頂いています（年１回主催,後援 厚

生労働省）

首都圏および各地域連絡会 首都圏および東京都区

部、同多摩地域など各エリアに所在する障害者雇用企

業が、事情の共通する雇用活動などの面で情報を共

有し、連携を深めるための連絡会開催の運営に協力し

ています（各エリア毎に年１回，共催）

関係機関への事業協力 経団連や東京その他の経営

者協会が経営の立場から行う障害者雇用の推進に関

する事業をはじめ、公的又は非営利で行われる障害者

雇用促進の事業に協力しています（随時）

4月-9月 全額 １０月-１２月 半額 １月-２月 １/４額 ３月 不要

活動内容

2026年2月現在
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